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KURUMSAL YONETIM BILGI FORMU

1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastirilmasi

Yil boyunca sirketin diizenledigi yatinmci konferans ve
toplantilarinin sayisi

Yil boyunca herhangi bir toplanti veya konferansa katilim
sadlanamamistir,

1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakki

Ozel denetci talebi sayisi

Banka Esas Sozlesmesi'nde 6zel denetci atanmasi talebi
hentiz bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir. Ozel
denetci tayinine iliskin donem icerisinde herhangi bir talep
olmamistir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetci talebi
sayls!

2025 yilinda gerceklestirilen Olagan Genel Kurul
toplantisinda 6zel denetci talebi olmamistir.,

1.3. Genel Kurul

ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin
duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1394410

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Tlrkce ile es anli
olarak Ingilizce olarak da sunulup sunulmadigi

Genel Kurul toplanti belgelerinin es zamanli olarak
Ingilizcesi yayimlanmamaktadir.

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz Uyelerin cogunlugunun
onayl veya katilanlarin oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili
KAP duyurularinin baglantilari

ilke 1.3.9 kapsaminda oy birligi olmayan islem
bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (1I-17.1) madde 9 kapsaminda
gerceklestirilen iliskili taraf islemleriyle ilgili KAP
duyurularinin baglantilari

Bankanin 2025 yiliicinde olagan faaliyetlerinden dolayi
gerceklestirdigi iliskili taraf islemleri, kamuya aciklanan
finansal raporlarile Yonetim Kurulu'na sunulmustur, 2025
yiliicinde bagimsiz Uyeler tarafindan onaylanmadidiicin
Genel Kurul onayina sunulmasi gereken herhangi bir iliskili
taraf islemi veya 6nemli nitelikte islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1) madde 10 kapsaminda
gerceklestirilen yaygin ve sireklilik arz eden islemlerle ilgili
KAP duyurularinin baglantilari

Bankanin 2025 yiliicinde olagan faaliyetlerinden dolayi
gerceklestirdigiislemler disinda Yonetim Kurulu tarafindan
karara baglanacak nitelikte yaygin ve siireklilik arz eden
iliskili taraf islemleri bulunmamaktadir.

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara
iliskin politikanin yer aldigi bolimtin adi

Bankanin "www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, “Hakkimizda” sayfasi icinde “Kurumsal
Yonetim” bdlimtnde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
“Badis ve Yardim Palitikasi” bashginda yer almaktadir.

Badis ve yardimlara iliskin politikanin kabul edildigi genel
kurul tutanadinin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

https://www .kap.org.tr/tr/Bildirim/1406859

Esas stzlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula
katilimini dizenleyen madde numarasi

22

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

Banka calisanlari, Yonetim Kurulu tyeleri, hissedar
temsilcisi, badimsiz denetim kurulusu temsilcisi, kurumsal
yonetim derecelendirme kurulusu temsilcisi, Genel Kurul
toplantisina katilabilmektedir.

1.4. 0y Haklan

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadidi

Bulunmamaktadir.

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy
oranlari

Bulunmamaktadir.

oran bakimindan) genisletilip genisletiimedidi

En biytk pay sahibinin ortaklik orani %71.7458
1.5. Azlik Haklar
Azlik haklarinin, sirketin esas s6zlesmesinde (icerik veya Hayir

Azlik haklariicerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili
esas sozlesme maddesinin numarasini belirtiniz.

Bulunmamaktadir.
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1.6. Kar Payi Hakki

Kurumsal internet sitesinde kar dagrtim politikasinin yer
aldigi bolimin adi

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, "Hakkimizda” sayfasi icinde “Kurumsal
Yonetim” bdlimtnde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
“Kar Dagrtim Politikasi” bashginda yer almaktadir.

Yonetim kurulunun genel kurula kann dagrtilmamasini
teklif etmesi halinde bunun nedenleri ve dagrtilmayan karin
kullanim seklini belirten genel kurul gindem maddesine
iliskin tutanak metni

Bankanin 2024 yilinailiskin 462.872.976,45 TL konsolide
olmayan net dénem karindan yasal zorunluluk olan
23.143.648,82 TL'nin 1. Tertip Yasal Yedek Akce olarak
ayrilmasina, 439.729.327,63 TL tutarnindaki dagitilabilir
net dénem karindan 36.500.000,00 TL'nin ortaklarimiza
ortaklarin hissedarlik oranina gore nakdi kar payi olarak
dagitiimasina, 14 Mart 2025 tarihi itibariyla karin
dagitimina baslanmasina ve konuyla ilgili islemlerin
yurtilmesi hususunda Genel MidUrlik'tin yetkili
kinmasina; 403.229.327,63 TL karin dagitim konusu
yapllmayarak olaganUstU yedekler hesabina aktariimasina
karar tutanaginda yer alan Kar Dagrtim Tablosunun
onaylanmasina katilanlarin oybirligiyle karar verilmistir.

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagrtilmamasini teklif
etmesi halinde ilgili genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP
duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1406859

Genel kurul
gilindemiyle
ilgili olarak

Sirket'in kurumsal internet
sitesinde her giindem
maddesiyleilgili olumlu ve
olumsuz oylari da gésterir
sekilde genel kurul toplanti
tutanaklarinin yer aldig
béliimiin adi

Vekaleten
temsil
edilen
paylarin
orani

Dogrudan
temsil
edilen
paylarin
orani

sirkete
iletilen ek
aciklama
talebi sayisi

Genel Kurul
Tarihi

Kurumsal internet
sitesinde genel
kurul toplantisinda
yoneltilen tiim
soru ve bunlara
saglanan yanitlarin
yer aldigi béliimiin
adi

PASHA Yatinm
Bankasi A.S. Web
Sitesi - Ana Sayfa

Genel kurul toplanti
tutanaginin

iliskili taraflarla
ilgilimadde veya
paragraf numarasi
PASHA Yatinm
Bankasi A.S. Web
Sitesi - Ana Sayfa

Yonetim kuruluna
bildirimde bulunan
imtiyazh bir
sekilde ortakhk
bilgilerine ulasma | yayinlanan
imkani bulunan genel kurul
kisi sayisi (iceriden | bildiriminin
ogrenenler listesi)  baglantisi

KAP'ta

PASHA Yatinm Bankasi AS. Web | Hakkimizda - - Haklimizda -
Sitesi - Ana Sayfa - Hakkimizda - Kurumsal Yonetim Kurumsal Yonetim
Kurumsal Yonetim - Genel Kurul :I_Genel Kurul -GenelKurul )
Toplantilar - Olagan Genel Kurul oplantilari - Olagan | Toplantilar - Olagan https://www.
14/3/2025 |0 %399,96 %3989,96 https://www.pashabank.com Genel Kurul Genel Kurul kap.org.tr/tr/
tr/tr/fmages/.pdf/hakkimlizda/l https://www. https://www. Bildirim/1406859
kurumsal-yonetim/20250314- pashabank.com. pashabank.com.
toplanti-tutanagi,pdf tr/tr/images/ tr/tr/images/
pdf/hakkimizda/ pdf/hakkimizda/
kurumsal- kurumsal-
yonetim/20250314- | yonetim/20250314-
toplanti-tutanagi.pdf | toplanti-tutanagi.pdf
PASHA Yatirm PASHA Yatirnm
Bankasi A.S. BankasI A.S.
Web Sitesi - Ana Web Sitesi - Ana
PASHA Yatirim Bankasi AS. Web Sayfa - Hakkimizda Sayfa - Hakkimizda
Sitesi - Ana Sayfa - Hakkimizda - ;(Eﬁéiﬁns?lcenel ;Eﬁ;‘;mﬁ%ene‘
Kurumsal Yonetim - Genel Kurul Kurul Toplantilari - Kurul Toplantilari -
Toplantilar - Olaganistl Genel Oladianiistti Genel Ola“antlsptu Genel https://www.
25/07/2025 |0 %9996 | %2821 | Kurul 9 g 0 kap.org.tr/tr/

https://www.pashabank.com.
tr/tr/images/pdf/hakkimizda/
kurumsal-yonetim/20250725-gk-
tutanak.pdf

Kurul

https://www.
pashabank.com.
tr/tr/images/
pdf/hakkimizda/
kurumsal-
yonetim/20250725-
gk-tutanak.pdf

Kurul

https://www.
pashabank.com.
tr/tr/images/
pdf/hakkimizda/
kurumsal-
yonetim/20250725-
gk-tutanak.pdf

Bildirim/1466537
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2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal
yonetim ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi
boltimlerin adlari

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, “Yatinmci lliskileri» sayfasi icinde ve
"Hakkimizda" sayfasiicinde "Kurumsal Yonetim” boéliminde
yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir
sekilde paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gercek kisi
pay sahiplerinin listesinin yer aldigi boltim

Bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandidi diller

Tlrkce ve ingilizce

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2.numarali kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen
bilgilerin faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralari
veya bolim adlari

a) Yonetim kurulu tyeleri ve yoneticilerin sirket disinda
yUrdttlkleri gérevler ve tyelerin bagimsizlik beyanlarinin
yer aldigi sayfa numarasi veya bdlim adi

Faaliyet raporunda “Yénetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina lliskin Bilgiler” béltimtnde yer almaktadir.

b) Yonetim Kurulu blinyesinde olusturulan komitelere
iliskin bilginin sayfa numarasi veya b&lim adi

Faaliyet raporunda “Yonetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Bilgiler” boliimiinde “Yénetim Kurulu,
Komite ve Uzman Gruplarinin Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler”
bashdr altinda yer almaktadir.

) Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisi ve
Uyelerin toplantilara katiim durumu bilgisinin sayfa
numarasi veya bolim adi

Faaliyet raporunda "Yonetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Bilgiler” bslimiinde “Yénetim Kurulu,
Komite ve Uzman Gruplarinin Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler”
basligi altinda yer almaktadir.

¢) Sirket faaliyetlerini nemli derecede etkileyebilecek
mevzuat degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi
veya bolim adi

Faaliyet raporunda "Ydnetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Bilgiler” blimiinde “Banka
Faaliyetlerine lliskin Onemli Gelismeler ve Yasal
Aciklamalar” bashdr altinda yer almaktadr.

d) Sirket aleyhine acilan nemli davalar ve olasi sonuclari
hakkinda bilginin sayfa numarasi veya béltim adi

Faaliyet raporunda “Yonetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Bilgiler” bélimiinde “Banka
Faaliyetlerine lliskin Onemli Gelismeler ve Yasal
Aciklamalar” bashgi altinda yer almaktadir.

e) Sirketin yatinm danismanlidi ve derecelendirme gibi
hizmet aldigi kurumlarla arasindaki cikar catismalari ve
bunlari 6nlemek icin alinan tedbirlere iliskin bilginin sayfa
numarasi veya bolim adi

Faaliyet raporunda “"Yonetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Bilgiler” bélimiinde “Cikar
Catismalarini Onlemek icin Alinan Tedbirler” bashdi altinda
yer almaktadir.

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i astigi karsilikli
istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Bulunmamaktadir.

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger
toplumsal ve cevresel sonuc doduran sirket faaliyetlerine
iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya béltim adi

Faaliyet raporunda "Y&netime ve Kurumsal Yénetim
Uygulamalarina lliskin Bilgiler” béliminde “Insan Kaynaklari
Uygulamalari” baslidr altinda yer almaktadir.
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3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikasi

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi
bolimiin ad

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal

internet sitesinde, "Hakkimizda” sayfasi icinde "Kurumsal

Yonetim” boliumunde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
"Tazminat Politikas!” bashginda yer almaktadir.

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen
yargl kararlarinin sayisi

Bulunmamaktadir.

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin Gnvan

Calisanlar, Banka icerisinde yapilan herhangi yasadisi
veya etik olmayan uygulamalar hakkindaki endiselerini,
etik ilkelerin ihlaline iliskin tiim konular ve asagidaki
konulardaki tespitlerini, Banka yapisiicerisinde belirlenen
Etik Hatti iletisim kanali; “"EtikHatGroup@pashabank.com.tr”
e-posta adresi Uzerinden Uyum Gorevlisine iletebilirler.

* Dolandiricilik,

* Yolsuzluk,

« Sahtecilik,

* Etik olmayan davranis,

* Cikar catismasi doguran olaylar

* Yasal dizenlemelere uyulmamasi

Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri

"EtikHatGroup@pashabank.com.tr” e-posta adresi
dzerinden ilgililere ulasilmaktadir.

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katihminin

Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, calisanlarin yonetim
organlarina katilmina iliskin olan ic diizenlemelerin yer
aldigi bolimin adi

Calisanlarin karar stireclerine katilimi, “Calisan Memnuniyeti
Anketi” sistemi ile saglanmaktadir.

Calisanlarin temsil edildigi y6netim organlari

Banka calisanlari yénetime katilim konusunda her tiirlt
iletisim kanalini kullanabilmektedir.

3.3. Sirketin insan Kaynaklari Politikasi

Kilit yonetici pozisyonlariicin halefiyet plani
gelistiriimesinde yonetim Kurulu'nun rolt

Yonetim Kurulu gerekli halefiyet planlarini olusturmaktadir,

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi
olctitlerini iceren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi
bolimUn adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, "Hakkimizda” sayfasi icinde "Kurumsal
Yonetim” boliumunde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
“Insan Kaynaklari Politikasi” basliginda yer almaktadir.

Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi

Pay edindirme plani bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kot muameleyi
onlemeye yonelik dnlemleriiceren insan kaynaklari
politikasinin yer aldigi bolimin adi veya politikaninilgili
maddelerinin 6zeti

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal

internet sitesinde, "Hakkimizda” sayfasi icinde "Kurumsal

Yonetim” bolimunde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
"Etik Kurallar” baslhdinda yer almaktadir.

is kazalaryla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi karari sayisi

Bulunmamaktadir.
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3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer
aldigi bolumun ad

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, "Hakkimizda” sayfasi icinde “Kurumsal
Yonetim” bolimunde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
"Etik Kurallar” bashginda yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldigi boltimtn adi. Kurumsal sosyal
sorumluluk raporu yoksa, cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim konularinda alinan énlemler

Bankanin kurumsal internet sitesinde ayri bir Kurumsal
Sosyal Sorumluluk raporu bulunmamakla birlikte; cevresel,
sosyal ve kurumsal ydnetim konularina iliskin uygulamalar
Sdrdurtlebilirlik, Cevre ve Sosyal Sorumluluk Politikastile
ilgiliic dizenlemeler cercevesinde ele alinmaktadir. Bu
kapsamda PASHA Bank, ytrurlikteki mevzuata uyum,

is saglidi ve gtivenligi, cevreye duyarlilik, etik ilkeler ve
kurumsal yonetisim prensiplerini esas almakta; calisanlar,
paydaslar ve toplum Uzerindeki etkilerini gozeterek
faaliyetlerini sorumlu bankacilik anlayisiyla sirdtirmektedir.

irtikap ve rlisvet de dahil olmak tizere her tiirlii yolsuzlukla
mucadeleicin alinan dnlemler

Suistimal Onleme Politikasi uyarinca suistimalleri
gerceklesmeden 6nce onlemek ve gerceklestikten sonra
ortaya cikarmak icin asagida sayilan yontemlerden
faydalanilir.

* Finansal Tablolarin ve Finansal Raporlamanin Dis
Denetimi

« Ust YBnetim Onayli Finansal Raporlama

* Yetki Limitleri

* Gorevler Ayrihd

« Etik llkeler Yonetmeligi

e Kurumsal Yonetisim

* Bagimsiz Denetim Komitesi

« ihbar Hatt

« Personel ve Yoneticiler icin Suistimal Egitimi

« Suistimal Onleme Politikasi

* Resmi Suistimal Risk Degerlendirmeleri

« ic Denetim ve ic Kontrol Uygulamalari

« SUrpriz Denetimler

» GOzetim

* Fiziksel inceleme ve Mutabakatlar

* Bilgi Guvenligi Politikalari

* Personel Palitikalari

« Ozgecmis Referans Kontrolleri

« Rotasyon / Zorunlu izin
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4. YONETIM KURULU-I

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yonetim kurulu performans dederlendirmesinin
tarihi

Her Yonetim Kurulu toplantisindan sonra anket tizerinden
degerlendirmeler yapilmaktadir. 2 Aralik 2025

Yonetim kurulu performans dederlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlanilmadigi

Hayir

Bitiin yonetim kurulu tyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet

Gorev dagihmi ile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu
dyelerinin adlari ve sdz konusu yetkilerin iceridi

Yetki devri olmamistir.

ic kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger
ilgili komitelere sunulan rapor sayisi

Ucer aylik periyotlarda Denetim Komitesine cari yila ait
toplam 4 adet rapor sevk edilmektedir.

Faaliyet raporunda ic kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degerlendirmenin yer aldigi bolimin adi veya sayfa
numarasi

Faaliyet raporunda “Finansal Bilgiler Ve Risk Yonetimine
iliskin Degerlendirmeler” bolimiinde "Denetim Komitesinin
ic Sistemlerin isleyisine iliskin Degerlendirmeleri” bashgs
altinda yer almaktadir.

Yonetim kurulu baskanimin adi

Jalal Gasimov

icra baskani/genel miidirtin ad

Ayse Hale Yildirm

Yonetim kurulu baskani ve icra baskani/genel mudUriin ayni
kisi olmasina iliskin gerekcenin belirtildigi KAP duyurusunun
baglantisi

Farkli kisilerdir.

Yonetim kurulu tyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlari
ile sirkette sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin
%¢25'ini asan bir bedelle sigorta edildidine iliskin KAP
duyurusunun baglantisi

Yonetici sorumluluk sigortasinin bedeli Banka sermayesinin
%¢25'ini asmamakta olup bu hususta KAP'ta minferiden
aciklama yapiimamistir.

Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu
dyelerinin oranini artirmaya yonelik cesitlilik politikasi
hakkinda bilgi verilen bltimUn adi

Bulunmamaktadir.

Kadin Uyelerin sayisi ve orani

2 kisi olup, orani %25'tir.
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etim Kurulunun Yapisi

Yonetim Kurulu

Uyesinin Adi-Soyadi

Tiizel Kisi Uye
Adina Hareket
Eden Kisi

Gorevi

icrada Gérevli Olup
Olmadigi

Son 5 Yilda Ortakhkta
Ustlendigi Gorevler

Son Durum itibariyle Ortaklik
Disinda Aldigi Gorevler

Jalal Gasimov

Yonetim Kurulu
Baskani

icrada Gorevli Degil

Yonetim Kurulu Baskani
Strateji ve Biitce Uzman Grubu
Baskani /Uyesi

insan Kaynaklan Uzman Grubu
Baskani /Uyesi

Aday Gosterme ve
Ucretlendirme Komitesi
Baskani / Uyesi

Kurumsal Yénetim Komitesi
Uyesi

PASHA Holding LLC, CEO

Azerbaijan Supermarkets (Bravo),
Yodnetim Kurulu Baskani

AgroDiary (Agricultural Enterprise),
Yonetim Kurulu Baskani

Food City Agropark, Yénetim Kurulu
Baskani

PASHA Management Company,
Ydnetim Kurulu Baskani

Kapital Bank OJSC, Azerbaijan,
Yonetim Kurulu Uyesi

PASHA Investments, Azerbaijan,
Yoénetim Kurulu Uyesi

Rovshan Allahverdiyev

Yonetim Kurulu
Baskanvekili

icrada Gérevli Degil

Yénetim Kurulu Uyesi

PASHA Holding LLC, CEO Vekili,
Kurumsal Bankacilik ve Sigorta

PASHA Bank OJSC, Yonetim Kurulu
Baskani

PASHA Bank Giircistan, Yonetim
Kurulu Baskani

PASHA Sigorta, Yonetim Kurulu
Baskani

PASHA Hayat, Yonetim Kurulu
Baskani

PASHA Teknoloji, Baskan

Shahin Mammadov

Yénetim Kurulu Uyesi

icrada Gorevli Degil

Yoénetim Kurulu Uyesi
Kredi Komitesi Yedek Uyesi

PASHA Holding LLC, CEO Vekili, Chief
of Staff

PASHA Bank OJSC, Azerbaijan,
Yonetim Kurulu Uyesi

PASHA Bank Gurcistan, Yonetim
Kurulu Uyesi

PASHA Sigorta, Yonetim Kurulu Uyesi
PASHA Hayat, Yonetim Kurulu Uyesi

Javid Guliyev

Yénetim Kurulu Uyesi

icrada Gérevli Degil

Yénetim Kurulu Uyesi
Kredi Komitesi Uyesi

PASHA Bank QJSC, CEO, Yonetim
Komitesi Baskani

Kamala Nuriyeva

Yénetim Kurulu Uyesi

icrada Gérevli Degjil

Yoénetim Kurulu Uyesi

Risk Yonetimi Komitesi Baskani
/ Uyesi

Denetim Komitesi Uyesi

PASHA Pay Sahipleri Ofisi, CRO

PASHA Bank Gurcistan, Yonetim
Kurulu Uyesi

PMD Group LLC, Y6netim Kurulu Uyesi

Nuri Tuncali

Yénetim Kurulu Uyesi

icrada Gorevli Degil

Yénetim Kurulu Uyesi
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Furkan Evranos

Yénetim Kurulu Uyesi

icrada Gérevli Degjil

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

COGITO Park & Co, Kurucu & Yatirimcl
Ortak

Dogus Universitesi, Miitevelli Heyeti
Uyesi

Bogazici Universitesi Tekonopark
Yiksek Istisare Kurulu / Danisma
Kurulu Uyesi

Ayse Hale Yildirim

Genel Mudur Vekili /
Yonetim Kurulu Uyesi

icraci

Genel Midur Yardimcisi
Genel Mudur Vekili
Yénetim Kurulu Uyesi
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Denetim, Muhasebe Bagimsiz Uyenin
ve/veya Finans Bagimsizlik Aday Gosterme
AlanindaEnAz5 Bagimsiz Yonetim Beyaninin Yer Aldigi | Komitesi Tarafindan Bagimsizhgini
Yilhik Deneyime Kurulu Uyesi Olup KAP Duyurusunun Degerlendirilip Kaybeden Uye Olup | Yer Aldigi Komiteler ve
Sahip Olup Olmadigi | Olmadigi Baglantisi Degerlendirilmedigi Olmadigi Gorevi

Aday Gosterme ve

Evet Bagims:z Dedil Ucretlendirme Komitesi Uyesi

Aday Gosterme ve
Ucretlendirme Komitesi Baskani
insan Kaynaklari Uzman Grubu
Evet Bagimsiz Dedil Baskani

Strateji ve Butce Uzman Grubu
Uyesi

Kredi Komitesi Yedek Uyesi

Strateji ve Biitce Uzman Grubu
Baskani

Denetim Komitesi Uyesi

Evet Bagimsiz Degil i.nsan Kaynaklari Uzman Grubu
Uyesi

Kurumsal Yénetim Komitesi
Uyesi

Evet Bagimsiz Dedil Kredi Komitesi Uyesi

Risk Yénetim Komitesi Uyesi

Evet Bagimsiz Degil . o T
Kredi Komitesi Yedek Uyesi

Evet Bagimsiz Degil Evet Kredi Komitesi Baskani

Denetim Komitesi Baskani

Evet Bagimsiz Degerlendirildi Hayir Risk Yonetim Komitesi Baskani

Kurumsal Yonetim Komitesi
Baskani

Kredi Komitesi Uyesi

Strateji ve Butce Uzman Grubu
Uyesi

Aday Gosterme ve .
Evet Bagimsiz Dedgil Ucretlendirme Komitesi Uyesi
iﬂnsan Kaynaklari Uzman Grubu
Uyesi

Kurumsal Yénetim Komitesi
Uyesi
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KURUMSAL YONETIM BiLGi FORMU

4. YONETIM KURULU-II

4.4.Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama doneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle
yapilan yonetim kurulu toplantilarinin sayisi

2025 Yilinda 3 toplanti fiziki olarak toplanmak suretiyle
gerceklestirilmistir.

Yonetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani

%95,23

Yonetim kurulunun calismalarini kolaylastirmak icin
elektronik bir portal kullanilip kullanilmadigi

2021 yili Temmuz ayindan itibaren Elektronik Yonetim
Kurulu Sistemi kullanilmaktadir.

Yonetim kurulu calisma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kac gtin 6nce dyelere sunuldugu

Tarih, saat, yer ve glindemi teyit eden her toplanti bildirimi,
Kurul Sekreterlidi tarafindan toplanti tarihinden en az dort
(4) is giint 6nce tiim Yonetim Kurulu dyelerine yapilir, ele
alinacak giindem maddeleriicin ilgili destekleyici belgeler
ise en gec toplanti tarihinden dort (4) isglind 6ncesinde
Yonetim Kurulu tyelerine sunulur.

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin
ne sekilde yapilacaginin belirlendigi sirket ici dlizenlemeler
hakkinda bilginin yer aldigi bolimtin ad

Bankanin “www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, "Hakkimizda” sayfasiicinde "Kurumsal
Yonetim” boltimtinde yer alan “Esas S6zlesme”nin 14 Uncl
maddesinde aciklanmistir.

Uyelerin sirket disinda baska gérevler almasini sinirlandiran
politikada belirlenen tst sinir

Bulunmamaktadir.

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda ydnetim kurulu komitelerine iliskin
bilgilerin yer aldidi sayfa numarasi veya ilgili bolimin adi

Faaliyet raporunda "Ydnetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Bilgiler” bslimiinde “Yénetim Kurulu,
Komite ve Uzman Gruplarinin Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler”
baslidi altinda yer almaktadir.

Komite calisma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantisi

Bulunmamaktadir.
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Yonetim Kurulu Komiteleri-I

Yonetim Kurulu
Komitelerinin Adlari

Birinci Siitunda
“Diger” Olarak
Belirtilen Komitenin
Adi

Komite Uyelerinin
Adi-Soyadi

Komite Baskani Olup
Olmadidi

Yonetim Kurulu
Uyesi Olup Olmadigi

Badimsiz Yonetim

Yedek Uye

Denetim Komitesi - Furkan Evranos Evet oo
Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi - Shahin Mammadov Hayir Yoénetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yénetim Bagimsiz Yénetim
oo Furkan Evranos Evet P
Komitesi Kurulu Uyesi
Eurulmsql Yonetim Shahin Mammadov Hayir Yénetim Kurulu Uyesi
omitesi
Kurumsal Yonetim Yénetim Kurulu Uyesi/
Komitesi ) Ayse Hale Yildinm | Hayir Genel Midr Vekil
Risk Yonetimi Komitesi | - Furkan Evranos Evet Bagimsiz YO!“e“m
Kurulu Uyesi
Risk Yonetimi Komitesi | - Kamala Nuriyeva Hayir Yénetim Kurulu Uyesi
Aday Gosterme .
ve Ucretlendirme Rovshan Allahverdiyev | Evet Yonetim Kurulu Uyesi
Komitesi
Aday Gosterme )
ve Ucretlendirme - Jalal Gasimov Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
Komitesi
Aday Gosterme N P
ve Ucretlendirme - Ayse Hale Yildinm Hayir Yonetim Kurulu Uyesi/
Komitesi Genel Midur Vekili
omitesi
Insan Kaynaklar Rovshan Allahverdiyev | Evet Yoénetim Kurulu Uyesi
Uzman Grubu
Insan Kaynaklar - Shahin Mammadov Hayir Yoénetim Kurulu Uyesi
Uzman Grubu
insan Kaynaklari Yénetim Kurulu Uyesi/
Uzman Grubu i Ayse Hale Yildinm Hayir Genel Miidr Vekili
>trateji ve Blitce - Shahin Mammadov Evet Yonetim Kurulu Uyesi
Uzman Grubu
Strateji ve Biitce . - T
Uzman Grubu - Rovshan Allahverdiyev | Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
Strateji ve Biitce i Yénetim Kurulu Uyesi/
Uzman Grubu Ayse Hale Yildinm Hayir Genel Midur Vekili
Kredi Komitesi - Nuri Tuncali Evet Yénetim Kurulu Uyesi
Kredi Komitesi - Javid Guliyev Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
. N Yonetim Kurulu Uyesi/
Kredi Komitesi - Ayse Hale Yildirim Hayir Genel Midiir Vekili
. - Rovshan Allahverdiyev - N
Kredi Komitesi - / Yedek Uye Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
Kredi Komitesi - Kamala Nuriyeva/ Hayir Yénetim Kurulu Uyesi
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KURUMSAL YONETIM BiLGi FORMU

4. YONETIM KURULU-III

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-Il

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen balimtnd
belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimun adi)

Faaliyet raporunda "Yonetim Kurulu ve Komitelerin
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler” bolimiinde yer almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal
yGnetim komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
boliminu belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimin adr)

Faaliyet raporunda "Yonetim Kurulu ve Komitelerin
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler” bolimiinde yer almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday
gosterme komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
boliminu belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimin adr)

Faaliyet raporunda "Yonetim Kurulu ve Komitelerin
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler” bolimiinde yer almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, risk
yOnetimi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
boliminu belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimin adr)

Faaliyet raporunda "Yénetim Kurulu ve Komitelerin
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler” balimtnde yer almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, Gicret
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen balimunu
belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimun adi)

Faaliyet raporunda "Yonetim Kurulu ve Komitelerin
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler” balimtnde yer almaktadir.

4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulasilip ulasilmadidina iliskin bilginin
verildigi sayfa numarasi veya bolim adi

Faaliyet raporunda Genel MUidir Mesajinda, Genel Kurul'a
Sunulan Ozet Yénetim Kurulu Raporunda ve “Finansal
Bilgiler ve Risk Yénetimine iliskin Degerlendirmeler”
boliimiinde “Mali Biinye, Karlilik ve Borc Odeme Giictiile
Belirlenen Stratejik Hedeflerin Gerceklesme Durumuna
iliskin Degerlendirmeler” bashdi altinda yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada gorevli
olmayan Uyelere iliskin Ucretlendirme politikasinin yer aldig
bolimunin adr.

Bankanin "www.pashabank.com.tr” adresindeki kurumsal
internet sitesinde, “Hakkimizda” sayfasi icinde “Kurumsal
Yonetim” bdlimtnde yer alan “Politikalar” sekmesi altinda
“Ucretlendirme Politikas” bashginda yer almaktadir.

Faaliyet raporunun, yonetim kurulu Gyelerine ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen Ucretler ile
sadlanan dider tim menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi
veya bollim ad

Faaliyet Raporunda “Yonetime ve Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina lliskin Bilgiler” béltimtinde, Insan Kaynaklari
Uygulamalari bashdi altinda yer almaktadir.
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Yonetim Kurulu Komiteleri-ll

Komitenin
Birinci Siitunda | icrada Gorevli Komitede Komitenin Ei?gﬁ;f“
Yonetim Kurulu “Diger” Olarak |Olmayan Badimsiz Gerceklestirdigi Yénetim
Komitelerinin Adlan Belirtilen Yoneticilerin -agims Fiziki Toplanti
Komitenin Adi | Orani Uyelerin Orani Sayisi Kuruluna
Sundugu Rapor
Sayisi
Denetim Komitesi - %100 %50 8 2
Kurumsal Yonetim i %100 %35 0 1
Komitesi
Risk Yonetimi Komitesi - %100 %50 0 4
IgrsuabnuKaynaklarl Uzman i %66 %0 0 1
Aday Gosterme ve 0 0
Ucretlendirme Komitesi |~ /066 70 0 !
E:Lal;tgp ve Bitce Uzman %66 %0 0 4
Diger Kredi Komitesi | %66 %0 5 0




