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PASHA Yatirim Bankasi A.S.
2025 YILINA iLiSKIN 31 MART 2026 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Bankamizin 2025 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi 31 Mart 2026 Sali glint Saat 09:00°da Sultan
Selim Mahallesi, Himeyra Sokak, PASHA Plaza Apt. No:2/7, Kagithane, Istanbul adresindeki sirket
merkezinde yapilacaktir.

Ortaklarimiza yaptigimiz daveti iceren gazete ilanlarimiz 17 Subat 2026 tarih ve 17159 sayili Hirses
Gazetesi ile 13 Subat 2026 tarih ve 11522 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmistir.

Ayrica; sirket hissedarlarina Olagan Genel Kurul Toplantisi ile ilgili giindemi, vekaletname &érnegini iceren
davet mektuplari taahhitli olarak 23 Subat 2026 tarihinde gonderilmistir.

Bankamizin 2025 mali yili Finansal Tablolarini ve Bagimsiz Denet¢i Raporunu igeren Yilsonu Finansal
Raporu ile Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum ve Yénetim Kurulu raporlarini kapsayan Yillik Faaliyet Raporu
toplantidan Ug¢ hafta 6nce kanuni siresi iginde Sultan Selim Mahallesi, Himeyra Sokak, PASHA Plaza Apt.
No:2/7, Kagithane, istanbul adresindeki Banka Merkezinde bulunan Finansal Kurumlar ve Yatirimci iligkileri
ile Kurumsal lletisim birimlerinde ve www.pashabank.com.tr adresindeki kurumsal web sitemizde
hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Bankamiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi
temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler.

Toplantiya, fiziki ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini mevzuata
uygun olarak duzenlemeleri veya vekalethame &rnedini Bankamiz Genel Mduaduarliginden veya
www.pashabank.com.tr adresindeki Banka kurumsal web sitesinden temin etmeleri, imzasi noterce
onaylanmig vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Toplantiya temsilen katilacaklar igin vekalethame 6rnegi asagidaki gibidir. (Ek-1)

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iliskin olarak el kaldirma usulu ile agik
oylama yoéntemi kullanilacaktir.


http://www.pashabank.com.tr/

SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger

zorunlu genel agiklamalar ise bu bolimde bilginize sunulmaktadir.

A. PASHA Yatirinm Bankasi A.$. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Ortagin Ticari Unvani / Pay Adedi Pay Tutan (TL) Oran (%)

Adi Soyadi

PASHA Holding LLC 358.748.764 358.748.764,00 71.7498

PASHA Bank OJSC 141.046.357 141.046.357,00 28.2093

Diger Hissedarlar 204.879 204.879,00 0.04
500.000.000 500.000.000 100,00

Banka’'nin esas stzlesmesinde imtiyazli oy hakki bulunmamaktadir. Esas S6zlesmenin 26. Maddesi
geregdi Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak oy
haklarini kullanirlar. Her pay sahibi sadece 1 (bir) paya sahip olsa da, en az 1 (bir) oy hakkina haizdir.

B. Bankanin Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler
Hakkinda Bilgi

Bankamizin 2025 yih hesap doneminde faaliyetlerini 6nemli o6lclide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerinde herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir. Ote yandan, 2025 yili hesap dénemine iligkin
planlanan Banka faaliyetlerini Oonemli 0&lgude etkileyecek yoOnetim ve faaliyet degisikligi
bulunmamaktadir.

Bankamiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina ise
http://www.kap.qgov.tr/ adresinden ulasilabilmektedir.

C. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirnmei iligkileri Béliimiine Yazih
Olarak lletmis Olduklan Talepleri Hakkinda Bilgi

2025 yih faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin bdyle bir talep iletiimemigtir.

D. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Y6netim Kurulu Uyelerinin Segimi Varsa, Yénetim Kurulu
Uyeligine Aday Gosterilecek Kisiler Hakkinda Bilgi

Mevcut Yonetim Kurulu Uyelerimizin 6zgegmiglerine ve son on yil igerinde yirGttigi gorevlere, Banka
disinda Ustlendikleri gbreviere ve benzeri hususlara dair bilgiler, Bankamizin internet sitesinde ve
2025 yil faaliyet raporumuzda yer almaktadir.

BDDK duzenlemeleri, SPK duzenlemeleri, TTK ve ilgili mevzuat geregince esas sdzlesmemizde yer
alan Yonetim Kurulu Uye segimine iligkin esaslar dikkate alinarak suresi dolan Yonetim Kurulu tyeleri
yerine yenileri secilecektir.


http://www.kap.gov.tr/

PASHA YATIRIM BANKASI A.S.’nin
31 MART 2026 TARIHINDE YAPILACAK
2025 HESAP YILINA ILISKIN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE iLISKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilig; Toplanti Bagkanhigi'nin olusturulmasi ve Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanaginin
imzalanmasi igin yetki verilmesi

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) ve Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yoénergenin (“Genel Kurul i¢c Yénergesi”) 7 nci maddesi hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Toplanti Bagskanin secimi gerceklestirilecektir.

TTK, Yénetmelik ve Genel Kurul i¢ Yénergesi hiikimleri gergevesinde Genel Kurul'da alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda Toplanti Baskanina yetki veriimesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

2. 2025 hesap yili faaliyet raporu ve yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun
okunmasi ve mizakeresi

Turk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde
toplantidan U¢ hafta 6nce kanuni suresi icinde Sultan Selim Mahallesi, Himeyra Sokak, PASHA Plaza
Apt. No:2/7, Kagithane, istanbul adresindeki Sirket Merkezimizde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda
hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulan ve 01.01.2025 — 31.12.2025 dénemine iligskin olarak
diizenlenen; Kurumsal Ydnetim ilkelerine Uyum Raporunun da yer aldigi Yillik Faaliyet Raporu okunarak
Genel Kurul'un goéristine ve onayina sunulacaktir.

3. 2025 hesap yilina iligkin Bagimsiz Denet¢i raporlarinin okunmasi ve miizakeresi
01.01.2025-31.12.2025 dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu raporu okunacaktir.

4. 2025 hesap yilina ait Finansal tablolarin (bilango-kar zarar hesaplari) okunmasi, miizakeresi ve
tasdiki

Turk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde
toplantidan ¢ hafta 6nce kanuni siresi icinde Sultan Selim Mahallesi, Himeyra Sokak, PASHA Plaza
Apt. No:2/7, Kagithane, istanbul adresindeki Sirket Merkezimizde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulan Finansal Tablolar okunarak Genel Kurul'un gérusune
ve onayina sunulacaktir

5. 2025 yili hesap dénemi iginde gérev yapan Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Yénetimin 2025
yih faaliyetlerinden dolayi ayr ayri ibra edilmeleri

ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu tiyelerimizin ve Ust Yénetimde yer alan yoneticilerin
2025 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tari ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

6. Alnacak izne ve prosediirlerin tamamlanmasina bagl olarak Yonetim Kurulu’nun Banka’nin
2025 Hesap Y1l Bilango Karina iligkin teklifi cergevesinde karin kullanim seklinin ve
dagitilacak karin belirlenmesi

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2025
— 31.12.2025 hesap ddénemine ait finansal tablolarimiza gore 638.443.395,65TL’nin (Alti YUz Otuz Sekiz
Milyon Dért Yiiz Kirk Ug Bin Ug Yiiz Doksan Bes Turk Lirasi Altmis Bes Kurus) “Net Dénem Kar” elde
edilmis olup, bu sekilde olusan 2025 yili net dénem karindan 65.000.000,00 TL'nin temettl olarak
dagtiimasinda sakinca bulunmadigina iliskin BDDK nezdinde izin alinmis ve karin dagitim sekline iligkin
ekli kar dagitim tablosu Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. (Ek-2)



7. 2025 yili iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligi pozisyonuna alinacak izne ve prosediirlerin
tamamlanmasina bagh olarak Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan/yapilacak atamanin Genel Kurul onayina sunulmasi

Sn. Alpaslan YURDAGUL, 31 Adustos 2025 tarihinde Bankamizdaki gorevinden istifaen ayrilan Yonetim
Kurulu Uyesi ve Genel Mudir Sn. Hikmet Cenk EYNEHAN'In gérev siiresini tamamlamak lizere Yonetim
Kurulu’nun 30 Ocak 2026 tarih ve 2026/03 sayil karari ile Turk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi hilkm
cercevesinde Yénetim Kurulu Uyeligine ve Genel Miidiirliige atanmis olup sézkonusu atama hissedarlarin
onayina sunulacaktir.

8. Yénetim Kurulu liye sayisinin belirlenmesi, Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve goérev
sirelerinin belirlenmesi; Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim
ilkelerinin 4.4.7. ilkesi geregince, Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Banka disinda aldigi gorevler ve
gerekgesi hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi

Banka Esas Sozlesmesinin 12. maddesi geregince; Banka, Genel Kurul tarafindan secilmis en az 5 (bes)
Uyeden meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil edilir. Yénetim Kurulu Gyeleri en
¢cok 3 (U¢) yil igin segilirler. 16.03.2023 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda 3 yil stre ile gbrev yapmak
Uzere secilmis olan Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev surelerinin sona erecek olmasi nedeniyle BDDK
dizenlemeleri, SPK diizenlemeleri, TTK ve ilgili mevzuat geregince esas stzlesmemizde yer alan Yénetim
Kurulu Gye secgimine iligkin esaslar dikkate alinarak suresi dolan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri
secilecektir.

9. Yonetim Kurulu tiyelerinin huzur hakki ve ticretlerinin tespit edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri, Esas Sézlesmemizde yer alan esaslar ve Ucretlendirme Politikamiz
cercevesinde yonetim kurulu baskan ve Uyelerinin yillik Gcretleri ortaklarimiz tarafindan belirlenecek ve
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Esas Sézlesmemizin 41. maddesine gore; Yonetim Kurulu Bagskan, Baskan Vekili ve Uyelerine Genel
Kurul tarafindan saptanacak bir ticret 6denir. S6z konusu Ucretin saptanmasinda kisilerin toplanti, toplanti
Oncesi ve sonrasi hazirlik ve gorevlerini yerine getirmek icin harcayacaklari zaman dikkate alinir. Ayrica
her toplanti igin katilanlara 6denecek huzur hakki da Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yasal ve i¢c mevzuatta yer alan esaslar gergevesinde, Yénetim Kurulu Uyelerine yapilacak 6édemelerin
tespiti Genel Kurul onayina sunulacaktir.

10. Turk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi uyarinca Banka’nin 2026 yilinda bagimsiz denetimini
gerceklestirecek bagimsiz denetim kurulugsunun secgilmesi

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’nun ilgili ydnetmeligi ve Turk Ticaret Kanunu uyarinca;
Denetim Komitesi'nin uygunluk goérisu alinmak suretiyle Yonetim Kurulu karari ile, Bankamizin 2026 yili
icerisinde finansal tablolari ile bankacilik suregleri, bilgi sistemleri ve destek hizmeti kuruluslarinin
bagimsiz denetimini yapmak ve ilgili yasal duzenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiritmek tizere
KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. unvanli bagimsiz denetim
kurulusunun secilmesine karar verilmis olup badimsiz denetim hizmetinin adi gecen denetim
kurulusundan temin edilmesi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

11. 5411 sayih Bankacilik Kanunu’nun yasakladigi hususlar disinda olmak sartiyla; yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyeleri’ne, Ust dlzey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret
Kanunu’nun “Sirketle islem yapma, sirkete borglanma yasagi” bashkh 395. ve “Rekabet
yasagi” baslikh 396. maddeleri gercevesinde hareket etmeleri igin izin verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Turk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi”
baslikli 395 inci ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396 nci maddeleri ¢ergevesinde iglem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul'un onayi ile mimkin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin

onayina sunulacaktir.



12. Banka’nin 2025 yili performansina bagh olarak Yonetim kurulu Gyeleri, genel mudur, Gst diizey
yoneticiler ve diger ¢calisan personele 6denen / 6denecek toplam prim tutarinin miizakeresi ve
tasdiki

Yonetim Kurulu karari ¢ercevesinde Yonetim kurulu tyeleri, genel muduir, Ust dizey yoneticiler ve diger
calisan personele, Bankanin 2025 yili performansina bagli olarak ddenecek basari primininin toplam tutari
Genel Kurul'da ortaklarin onayina sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.6.2. numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin
tcretlendirme esaslari ve Banka Yonetim Kurulu ve st dizey yoneticilerine 2025 yilinda
saglanan huzur hakki, licret, prim, ikramiye, kar payl vb. mali menfaatlerin toplam tutar
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Kurumsal Y6netim ilkelerinin ilgili maddesi dogrultusunda yonetim kurulu tiyelerinin ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin Ucretlendirme esaslarina ve bu kapsamda yapilan ddemelere iliskin Genel Kurul'da
ortaklara bilgi verilecektir.

2025 faaliyet yilina iliskin konsolide olmayan finansal raporumuzun insan Kaynaklari Uygulamalari
basligi altinda belirtildigi Gzere, 2025 faaliyet yilinda Yonetim Kurulu Uyeleri ve (st diizey yoneticiler de
dahil olmak lzere Ust yonetime Ucret, huzur hakki ve prim olarak 6denen mali menfaatlerin toplam tutari,
31 Aralik 2025 tarihi itibariyla 51,625 Bin TL'dir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.10. ilkesi
geregince; Genel Kurul tarafindan onaylanmig politika dogrultusunda 2025 yili hesap dénemi
icinde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutarn ve yararlanicilari hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve 2026 yilinda yapilacak bagislar icin bankacilik mevzuati ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diuzenlemeleri gergevesinde list sinir belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri diizenlemelerine istinaden 2025 vyili icinde
yapilan toplam 565.108 TL bagis ve yardim tutari ile yararlanicilari hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilecektir. Bu ¢ergcevede 2026 yilinda yapilacak bagislar igin Bankacilik mevzuati ¢cercevesinde Genel
Kurul tarafindan Ust sinir belirlenecektir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 1.3.6. ilkesi
kapsaminda 2025 yili igerisinde gikar catismasina neden olabilecek 6nemli islemler hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

SPK’nin 1.3.6. no.lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Banka ile g¢ikar ¢catismasina neden olabilecek énemli
nitelikte iglemlerinin bulunup bulunmadigi hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

16. Dilek ve oneriler; kapanis.




EK-1:

VEKALETNAME ORNEGI
VEKALETNAME

Hissedari bulundugum/bulundugumuz PASHA YATIRIM BANKASI A.S.'nin, Sultan Selim Mahallesi, Himeyra
Sokak, PASHA Plaza Apt. No:2/7, Kagithane, istanbul adresinde 31 Mart 2026, Sali giinii saat 09:00’da yapilacak
2025 hesap yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda Sirketimizi/sahsimi temsil etmeye ve giindemdeki
maddelerin karara baglanmasi igin oy kullanmaya yetkili olmak tzere 'yi vekil tayin ettik/ettim.

VEKALETI VEREN PAY SAHIBI’nin
Adi Soyadi/Unvani:

Tarih ve imza:

Paylarin Toplam itibari Degeri:

Pay Adedi:

Oy Miktart:

Adresi:

Not: Vekaletnamenin yukaridaki 6érnede uygun olarak noter onayli ve islak imzali sekilde dizenlenmesi
gerekmektedir.



EK-2: KAR DAGITIM TABLOSU

'000 TL Cari Donem Onceki Donem
31/12/2025 31/12/2024

l. DONEM KARININ DAGITIMI
1.1 DONEM KARI 476,192 491,683
1.2 ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER (-) 162,251 (28,810)
121 Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi) (109,479) (134,819)
1.2.2 Gelir Vergisi Kesintisi - -
1.2.3 Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler? 271,730 106,009
A NET DONEM KARI (1.1-1.2) 638,443 462,873
1.3 GECMIS DONEMLER ZARARI (-) - -
14 BIRINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) - (23,144)
15 BANKADA BIRAKILMASI VE TASARRUFU ZORUNLU YASAL FONLAR (-) - -
B. DAGITILABILIR NET DONEM KARI [(A-(1.3+1.4+1.5)] 638,443 439,729
1.6 ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-) 65,000 36,500
1.6.1 Hisse Senedi Sahiplerine 65,000 36,500
1.6.2 Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.3 Katilma Intifa Senetlerine - -
1.6.4 Kara Istirakli Tahvillere - -
1.6.5 Kér ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine - -
1.7 PERSONELE TEMETTU (-) - -
1.8 YONETIM KURULUNA TEMETTU (-) - -
1.9 ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-) - -
19.1 Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.9.2 Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.9.3 Katilma Intifa Senetlerine - -
194 Kara Istirakli Tahvillere - -
1.95 Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine - -
1.10 IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) - -
1.11 STATU YEDEKLERI (-) - -
1.12 OLAGANUSTU YEDEKLER 573,443 403,229
1.13 DIGER YEDEKLER - -
1.14 OZEL FONLAR - -
I1. YEDEKLERDEN DAGITIM - -
2.1 DAGITILAN YEDEKLER - -
2.2 IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-) - -
2.3 ORTAKLARA PAY (-) - -
231 Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.2 Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.3 Katilma intifa Senetlerine - -
234 Kara Istirakli Tahvillere - -
2.35 Kér ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine - -
2.4 PERSONELE PAY (-) - -
2.5 YONETIM KURULUNA PAY (-) - -
1. HISSE BASINA KAR - -
3.1 HISSE SENEDI SAHIPLERINE 1.2769 0.9257
3.2 HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) %127.69 %92.57
3.3 IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
3.4 IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) - -
V. HISSE BASINA TEMETTU - -
4.1 HISSE SENEDI SAHIPLERINE - 0.0730
4.2 HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) - %7.30
4.3 IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
4.4 IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) - -




